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1.5. Не допускается создание и работа кружковых объединений дополнительного 

образования, деятельность которых связана с политическими партиями, общественно-

политическими и религиозными движениями и организациями. 

 

2. Основные цели, задачи и принципы работы детских объединений 

 

2.1. Цели: создание условий для разностороннего развития личности ребенка, его 

творческого потенциала, формирования активной жизненной позиции. 

2.2. Задачи: 

- формирование детского творческого объединения; 

-обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья и 

профессионального самоопределения, творческого труда детей и подростков в возрасте  до 18 

лет, адаптация их к жизни в обществе; 

- создание условий для эмоциональной насыщенности расширения культурного 

пространства; 

- создание ситуации успеха для каждого члена кружкового объединения; 

- развитие познавательных и творческих способностей обучающихся; 

- формирование потребности здорового образа жизни, организация 

содержательного досуга. 

2.3.Основные принципы деятельности: мотивационная заинтересованность, 

обоснованность, значимость, доступность, добровольность. 

 

3. Организационные основы деятельности 

 

3.1. В кружковые  объединения дополнительного образования МБУ ДО «Станции юных 

натуралистов» принимаются дети в возрасте от 5  до 18 лет, являющиеся обучающимися   школ 

Грайворонского городского округа. Каждый ребенок имеет право заниматься  в нескольких 

объединениях, менять их в течение учебного года. 

3.2. В соответствии с Уставом Учреждение осуществляет дополнительное образование 

детей и подростков по двум направленностям: естественнонаучной и художественной. 

3.5. В массовой работе Учреждение взаимодействует с семьей, общественными 

организациями, учебными заведениями, другими внешкольными и культурно-

просветительными учреждениями города. 

3.6. Количество обучающихся в кружковом объединении   составляет 10 – 15 человек. 

3.7.Содержание учебной работы (основные теоретические знания, практические умения и 

навыки, основные формы обучения, формы и сроки аттестации) определяется 

дополнительными образовательными программами соответствующих кружковых объединений. 

3.8. В воспитательной деятельности кружковых объединений дополнительного 

образования приоритетное внимание уделяется формированию моральных и общечеловеческих 

ценностей; воспитанию положительных качеств характера; развитию творческих способностей 

детей; формированию основ коллективных отношений; сохранению здоровья обучающихся. 

3.9 Требования к индивидуальному оснащению обучающихся на занятиях 

устанавливаются педагогом дополнительного образования в зависимости от направленности 

дополнительной образовательной программы. 

3.10. Обучающиеся кружковых  объединений дополнительного образования обязаны 

своевременно приходить на занятия  и подчиняться Правилам внутреннего распорядка для 

обучающихся, установленных соответствующим локальным актом. 

3.11. Родители обучающихся имеют право участвовать в работе кружковых объединений, 

знакомиться с нормативными документами и программой кружкового объединения. 

3.12. Источник основного финансирования деятельности кружковых объединений - 

муниципальный бюджет. 

 

4. Особенности организации учебно-воспитательного процесса 
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  4.1. Продолжительность учебного года  в Учреждении составляет  36 недель. 

      4.2. Реализация  дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ 

осуществляется в течение всего учебного года в соответствии с Календарным учебным 

графиком, включая каникулярное время. Учебный год   начинается 1 сентября и завершается 

31 мая. 

4.3.Занятия в объединениях могут проводиться по программе одной тематической 

направленности или комплексным программам. Программы могут быть типовыми, 

модифицированными, экспериментальными или авторскими, утвержденными педагогическим 

советом Учреждения.  

       4.4.Занятия в объединениях в соответствии с образовательной программой педагога могут 

проводиться со всем составом обучающихся, по группам и индивидуально по индивидуальной 

программе обучения, которая разрабатывается на каждого обучающегося. 

      4.5. Учреждение может разрабатывать образовательные программы для детей с 

ограниченными возможностями здоровья, проводить с ними индивидуальную работу по месту 

жительства. 

4.6. Обучающиеся кружковых объединений участвуют в общих делах МБУ ДО «Станция 

юных натуралистов», выполняют задания по подготовке к праздникам, конкурсам, фестивалям, 

выставкам. 

 4.7. В период каникул объединения могут продолжать работу по реализации 

образовательной программы, или использовать это время для проведения массовых 

мероприятий, экскурсий, походов, экспедиций, профильных школ, лагерей и т.п. При 

проведении массовых мероприятий, экскурсий, походов, экспедиций количество часов может 

объединяться.  

         Во время летних каникул учебный процесс в детском объединении может 

продолжаться (если это предусмотрено образовательной программой) в форме занятий 

групп переменного состава и свободного посещения, а также походов, сборов, экспедиций и 

т.п. 

4.8. Расписание занятий объединений составляется администрацией МБУ ДО «Станция 

юных натуралистов» с учетом возрастных особенностей детей, пожеланий родителей и 

педагогов дополнительного образования, а также на основании установленных санитарно-

гигиенических норм. 

4.9. Расписание занятий объединений рассматривается на педагогическом совете 

Учреждения и утверждается приказом директора. 

         4.10. Образовательная деятельность станции осуществляется в одновозрастных и 

разновозрастных группах, сформированных по интересам. 

Обучение осуществляются в очной, очно-заочной и заочной  формах с использованием  

дистанционных образовательных технологий. 

Длительность одного академического часа при очной,  очно- заочной форме обучения с 

использованием дистанционных образовательных технологий (с учетом профилактики 

утомления) составляет 40 минут. Длительность одного академического часа при дистанционном 

формате обучения составляет 30 минут.  

Занятия с использованием дистанционных образовательных технологий могут 

проводиться в  смешанном формате. Обучающиеся изучают предложенный материал в течение 

15 – 20 минут, в остальное время педагог проводит индивидуальные консультации (через сайт 

организации  htp//graiv-sun.ucoz.ru, в социальной сети ВКонтакте, мессенджер - Сферум).  

Перерыв между занятиями – не менее 10 минут. 

 4.11. Продолжительность проведения культурно-досуговых мероприятий составляет:  

до 1,5 часов. 

 4.12. Продолжительность учебной недели  в Учреждении составляет 6 дней. 
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 4.13. При проведении занятий необходимо соблюдать правила техники безопасности и 

санитарно-гигиенические требования. 

  4.14.Занятия с обучающихся строятся на принципах сотрудничества и самоуправления, 

сочетания коллективной и индивидуальной деятельности. Обучение в дополнительном 

образовании осуществляется на русском языке. 

 

5. Комплектование объединений 

       5.1. Комплектование контингента обучающихся является компетенцией                      Учреждения  

и осуществляется в соответствии с дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программой. В объединения  Учреждения  принимаются  обучающиеся от 5 до 18 лет на 

основе свободного выбора в соответствии с их способностями и интересами. 

5.2.Количество учебных групп, численный состав каждого объединения, количество 

часов занятий в неделю регламентируются Учебным планом Учреждения. 

5.3.Основное комплектование групп обучающихся проводится с 20 августа по 10 

сентября текущего года. При наличии свободных мест в объединении прием обучающихся 

может осуществляться в течение всего учебного года. 

5.4.Прием обучающихся в объединения Учреждения производится на основании 

заявления родителей (законных представителей) несовершеннолетних граждан или  согласно 

заявлению о приеме обучающихся воспитанников, достигших 14 лет,   при личном обращении 

в соответствии с П о л о ж е н и е м  о  п р а в и л а х  п р и е м а  в  У ч р е ж д е н и е .  

Зачисление осуществляется приказом директора Учреждения. 

 

6. Документация кружкового  объединения 

 6.1. Основными документами  кружкового объединения являются: 

- дополнительная общеобразовательная программа; 

- расписание работы детского объединения; 

- журнал учета работы в системе дополнительного образования; 

- материалы промежуточной и итоговой аттестации обучающихся; 

- отчет о работе за учебный год; 

  - инструкции по охране труда и обеспечению безопасности детей во время  проведения 

занятий. 

6.2. Дополнительные общеобразовательные (общеразвивающие) программы  являются 

открытыми документами, т. е. обучающиеся  кружкового объединения и их родители (законные 

представители) имеют право ознакомиться с их содержанием. 

6.3. В течение учебного года педагог ведет журнал учета работы детского объединения 

(далее - журнал). Журнал является финансовым документом и основанием для выплаты 

заработной платы педагогу. Журнал ведется в строгом соответствии с «Указаниями к ведению 

журнала учета работы педагогов дополнительного образования в творческом объединении 

(кружке, секции, студии, клубе)». Записи в журнале должны вестись регулярно, четко, 

аккуратно, без       исправлений и только ручкой синего цвета. 

В конце учебного года журнал сдается в учебную часть для хранения в архиве в течение 

1 года. В отличие от дополнительных программ, журнал учета работы детского объединения 

является закрытым документом, то есть с ним могут работать только педагог и администрация 

учреждения. 

6.4. Формами контроля и диагностики могут быть: собеседование, тестирование, 

беседа, зачет, контрольное упражнение, защита реферата, проекта, творческой работы, 

диагностическая игра, анкетирование, выполнение нормативов и др. 
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Формами предъявления результатов могут быть: олимпиады, конкурсы, смотры, 

соревнования, выставки, концерты, фестивали, спектакли, защита творческих работ, открытые 

занятия, компьютерные презентации, родительские собрания и др. 

6.5. Ежегодно в мае каждый педагог обязан сдать администрации отчет о работе за 

прошедший учебный год, который будет отражать выполнение плана учебно-воспитательной 

работы. 

6.6. Инструкции по охране труда и обеспечению безопасности детей во время 

проведения занятий разрабатываются учреждением самостоятельно на основе Методических 

рекомендаций по разработке инструкций по охране труда. 

  

7. Заключительные положения 

7.1. Данное Положение рассматривается на педагогическом совете и утверждается 

приказом директора Учреждения. 

7.2. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок и вступает в силу с 

момента его утверждения. 

7.3. Данное Положение может быть изменено и дополнено в соответствии с вновь 

изданными нормативными актами  Учреждения. 

7.4. Изменения и дополнения к Положению рассматриваются на педагогическом 

совете в новой редакции Положения, которое утверждается приказом директора. После 

принятия новой редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 

 


