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I. Пояснительная записка 

 

 План воспитательной работы МБУ ДО «Станция юных  натуралистов» направлен  на 

решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир и налаживания 

ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Одним из результатов реализации  Плана станет приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в   обществе.  План 

воспитательной работы должен   обеспечить достижение обучающимися станции личностных 

результатов: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность 

обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально-значимые качества личности; активное участие в социально - значимой деятельности. 

План воспитательной работы показывает, каким образом педагоги дополнительного 

образования  могут реализовать воспитательный потенциал в их совместной с обучающимися 

деятельности и тем самым сделать станцию воспитывающей организацией. 

                                    

                                   Основные направления реализации плана воспитательной работы: 

 Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и 

обязанностям человека. 

 Воспитание ценностного отношения к традиционным российским религиям. 

 Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде. 

 Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни. 

 Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни. 

 Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об 

эстетических идеалах и ценностях 

 Воспитание нравственных чувств и этического сознания. 

Основные направления реализации плана воспитательной работы: 

 Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и 

обязанностям человека. 

 Воспитание ценностного отношения к традиционным российским религиям. 

 Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде 

 Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни. 

 Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни. 

 Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об 

эстетических идеалах и ценностях 

 Воспитание нравственных чувств и этического сознания. 

  Вся воспитательная работа станции юных натуралистов построена на следующих 

принципах:  

 принцип уважения индивидуальности личности 

Если подавлять индивидуальность, то личность не раскроется, ее склонности и способности 

не разовьются. 

 принцип личностно-ориентированного воспитания 

В основе лежит признание личности ребенка высшей социальной ценностью; принятие 

его таким, какой он есть; отсутствие попытки переделать его, но умение влиять на его развитие, 

опираясь на совокупность знаний о человеке вообще и о данном обучающимся в частности. 

 принцип природосообразности и здоровьесбережения 
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Предполагает, что воспитание основывается на понимании взаимосвязи природных и 

социокультурных процессов, на основании возраста детей, пола, особенности психики и 

физиологии. Не бороться с природой ребёнка, не переделывать, а развивать то, что уже есть, 

воспитывать то, чего пока нет. 

 деятельный подход 

Ребенок развивается в деятельности: игровой, трудовой, досуговой, творческой. 

 принцип коллективной деятельности 

Личность должна уметь согласовываться с другими. Индивидуальность в правильно 

организованной коллективной деятельности расцветает.  

 принцип разумной требовательности  

 Можно все, что не противоречит закону, правилам школьного распорядка, не вредит 

здоровью, не унижает достоинство других. 

 принцип возрастного подхода  

 Каждый возрастной период позитивно отзывается на свои формы и метода воспитательного 

воздействия. 

 принцип диалога 

Уравнивание позиций педагога и школьника, взрослого и ребенка помогает достичь 

доверительных отношений. Ребенок инстинктивно находит иногда более оригинальные и 

оптимальные пути решения многих проблем, задач, проектов. 

 принцип педагогической поддержки  

 Ребенок не должен чувствовать себя нелюбимым, даже если он плохо учится. Он должен 

видеть в педагоге учителя, который защитит его от незнания, от стресса в связи с этим 

незнанием.  

 принцип стимулирования самовоспитания  

Каждый школьник должен знать себя, научиться критически рассматривать свои поступки, 

воспитывать в себе чувство ответственности. Задача педагогов создать такие условия, где 

ребенок приобретет опыт планирования и рефлексии своей деятельности. 

 принцип связи с реальной жизнью  

Дела, организуемые и проводимые в школе, должны соприкасаться с реальными делами 

поселка, района, области, страны. Дети должны чувствовать себя гражданами России, 

действовать на ее благо. 

 принцип согласования  

Все действия педагогов должны быть согласованы между собой, подчинены одной общей 

цели. Кроме того, каждый педагог должен помнить, что его педагогический долг состоит в том, 

чтобы создать условия для согласования детей друг с другом, детей и их родителей. 

 принцип успешности 

Тон жизни ребенка должен опираться не только на общий школьный климат, но и на 

собственные успехи в деятельности. Успех не только помогает раскрытию потенциала, но и 

открывает новые возможности. 

 

Таким образом, результатом воспитательной  работы должно быть:   

 Формирование базовой культуры личности и обеспечение каждому ребенку условий 

для духовного, интеллектуального и физического развития, удовлетворение его творческих 

и образовательных потребностей.  

 Формирование социально активной личности, способной к принятию 

самостоятельных решений, к смене социальных и экономических ролей в условиях 

постоянно меняющегося общества.  
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Дифференциация воспитания предполагает отбор содержания, форм и методов, учет 

специфических позиций детей и взрослых, учет их культурологических условий, признание 

уникальной неповторимости участников воспитательного процесса. 

При проведении занятий используются следующие методы: 

 Словесные – рассказ, объяснение, беседа 

 Наглядные – наблюдение, демонстрация 

 Практические – упражнения 

 Методы изложения новых знаний 

 Методы повторения, закрепления знаний 

 Методы применения знаний 

 Методы контроля 

Эффективность  плана воспитательной работы: 

Конечными результатами  воспитательной работы должны: 

 быть внимательны друг к другу и к окружающим, открыты миру и людям. 

 обладать индивидуальными способностями и интересами, уметь работать творчески, 

уметь самостоятельно добывать знания, не пугаться нестандартных ситуаций, с интересом искать 

и находить их решение. 

 быть самостоятельны, владеть самоконтролем и самооценкой. 

 быть способны к изменению самих себя. 

 

Формы реализации плана воспитательной работы  

Форма организации работы   в основном – коллективная, а также используется групповая и 

индивидуальная работа. 

Формы реализации программы: 

 Индивидуальные 

 Групповые 

 Массовые 

А – теоритические: 

- беседы 

- сообщения 

- встречи с интересными людьми 

- экскурсии 

- просмотр фильмов 

- информационные часы 

- наблюдения 

- чтение литературных произведений 

Б – практические: 

- конкурсы 

- выставки 

- соревнования 

- показательные выступления 

- праздники 

- викторины 

 

2. Общая характеристика МБУ ДО  «Станция юных натуралистов» 

 

1.1  Нормативно-правовая база учреждения 

      МБУ ДО «Станция юных натуралистов» осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конвенцией о правах ребёнка, Конституцией РФ,  ФЗ «Об образовании в РФ», Порядком 
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организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам, нормативно-правовыми актами Министерства образования 

РФ, Уставом учреждения. 

     Тип: Учреждение дополнительного образования  

     Вид учреждения: Станция юных натуралистов  

     Адрес: 309377 Белгородская область, Грайворонский район,  

с Головчино, ул. Смирнова, дом 2 

     Тел.:8 (47261) 3-55-38 

2. Информация о деятельности Станции юных натуралистов 

         МБУ ДО «Станция юных натуралистов» Грайворонского района была основана в сентябре 

1990 года в  селе Головчино Грайворонского района.  

          За  32 года своего существования МБУ ДО «Станция юных натуралистов» стала 

центром  дополнительного естественнонаучного образования и воспитания обучающихся 

Грайворонского  городского округа.  

        Педагоги станции юных натуралистов работают на базе МБОУ «Головчинская СОШ  с 

углубленным изучением отдельных предметов», МБОУ  «Дорогощанская СОШ»,  МБОУ «СОШ 

им. В.Г. Шухова». 

        Всего на станции юных натуралистов функционирует 22 кружковое объединение 

естественнонаучной и художественной направленностей в которых обучается 330 обучающихся 

до 18 лет. Работают они на основании договоров о безвозмездном пользовании и договоров о 

совместной деятельности на базе МБОУ «Головчинская средняя общеобразовательная школа   с 

углубленным изучением отдельных предметов», МБОУ «Дорогощанская средняя 

общеобразовательная школа», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа им. В.Г. Шухова» г 

Грайворона. 

     Вместе  с совместителями в коллективе станции  работают 8 педагогов дополнительного 

образования. Из них:  

 высшее образование имеют  -  6 человек 

 среднее специальное педагогическое – 2 человека 

Награждены отраслевой наградой Министерства образования Российской Федерации  и 

нагрудным знаком «Почетный работник общего образования Российской Федерации» два 

человека. 

      Высшую квалификационную категорию имеют 2 педагога дополнительного 

образования; первую – 4 педагога;   1 педагог не имеет категории.    

По возрасту:  

 от тридцати до пятидесяти – 4 человека 

 после пятидесяти лет – 4 человека. 

      Коллектив станции юных натуралистов  формировался на протяжении  ряда лет, детские 

объединения создавались по двум основным направлениям: эколого-биологическое, 

художественно- эстетическое. Каждый педагог, вливавшийся в коллектив, привносил в него что-

то особенное, присущее  только ему педагогическое и профессиональное мастерство.  

     Обучающиеся, входящие в состав объединений юннатского профиля, имеют самый 

разнообразный состав по возрасту, социальному статусу, материальному обеспечению. 

Объединяет их  любовь к природе, умение наблюдать, исследовать природные явления, 

задаваться целью полевого опыта и добиваться результатов поставленной цели.   

      Педагоги дополнительного образования постоянно занимаются 

профориентационной  работой, на занятиях кружков  учащиеся получают элементарные знания и 

навыки   цветовода, овощевода, агронома и многим другим направлениям. 
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        Сохранение здоровья обучающихся, привитие навыков здорового образа жизни, воспитание 

экологической культуры является одним из направлений деятельности станции юных 

натуралистов. Применение различных методов и форм (наблюдения в природе, практические 

работы, экскурсии, однодневные экспедиции, работа на учебно-опытном участке), включение в 

занятия кружков игровых моментов с использованием для этого загадок, стихов, песен 

способствует оздоровлению детей в самом широком смысле слова – духовно и умственно. 

Целостность обучения, воспитания и развития личности ребенка предусматривает 

соединение ряда позиций:  

            - приобретение знаний о природе, человеке, обществе, технике;  

            - формирование опыта использования знаний;  

            - приобретение эмоционально-чувственного опыта.  

 

3. Анализ воспитательной  работы Станции юных натуралистов. 

    Воспитательная работа в течение 2022–2023 учебного года  велась систематически, 

осуществлялась в соответствии с годовым планом. Планирование затрагивало различные 

сферы  и стороны  жизнедеятельности станции юных натуралистов. В проводимых мероприятиях 

весь коллектив воспитанников и педагогов  чаще выступал как единое целое, как содружество 

детей и взрослых, объединенных общей целью, общей деятельностью, отношениями творческого 

содружества, общей ответственностью. 

     Для проведения мероприятий на станции юных натуралистов создана благоприятная среда, 

где есть все условия для наиболее полного раскрытия познавательной и творческой 

индивидуальности каждого обучающегося, его способностей, интересов, задатков. Все 

обучающиеся имели возможность участвовать в любом из мероприятий, реализовать себя как 

личность, опираясь на поддержку педагогического коллектива. Огромные потенциальные 

возможности в воспитании личности обучающихся заложены в устоявшихся, добрых традициях 

станции, ценностных ориентиров. Традиции, которыми пронизана вся юннатская жизнь, это 

среда где воспитанники находят понимание, уважение, с желанием обучаются, раскрывают свои 

таланты. На протяжении многих лет наши традиции создавались в процессе активной 

деятельности и общения, что объединяло воспитанников и педагогов через  значимые и 

приоритетные для всех ценности:  земля, природа, здоровье, личность, коллектив, традиции.  

    Педагогический коллектив Станции юных натуралистов в воспитательной работе 

руководствуется принципами: 

 гуманизма, предполагающего признание приоритета ребенка в образовательном 

учреждении, учета его потребностей, мотивов, интересов, постановку его в субъектную позицию; 

 учета возрастных особенностей и закономерностей личностного становления, 

предполагающего нацеленность на сохранение здоровья физического и психического, 

социального и духовно-нравственного, соответствующую оптимизацию образовательного 

процесса; 

 вариативности в использования форм, методов, средств, что позволит сделать 

образовательный процесс более мобильным, расширяя его воспитательные возможности. 

     По традиции, начало учебного года на станции юных натуралистов начинается со Дня 

открытых дверей, на котором все педагоги знакомят содержанием работы в своих объединениях.  

     На протяжении учебного года проводились мероприятия, посвященные определенным 

экологическим датам: «День защиты животных», «День Воды», «День птиц», «День 

экологических знаний», «День Земли». 

Использовались разнообразные формы и методы: беседы, наблюдения, экскурсии, 

викторины, просмотры видеофильмов; конкурсы, выставки; развлекательно – познавательные, 

сюжетно – ролевые и подвижные игры, праздники и т.п.  Все мероприятия гармонично сочетают 

основополагающие знания об окружающей среде целом, о растительном и животном мире 

нашего района.  

     Анализ воспитательной  деятельности  Станции  показал, что в  2021 - 

2022  учебном  году  педколлективом  была  проделана большая  работа 

по  воспитанию  обучающихся.  Методическое  объединение педагогов дополнительного 
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образования  работало  по  утвержденному  плану, анализ  мероприятий  показал, 

что  все  они  составлены с  учетом возрастных  особенностей  учащихся  и  их  интересов, с 

использованием  разнообразных  форм деятельности. Задачи,  поставленные  педагогами, 

соответствовали  направлению  работы Станции   и  вытекали 

из  воспитательных  потребностей.  В течение  года на  заседаниях  МО педагогов, педсоветах, 

совещаниях обсуждались вопросы  теории  и  практики  воспитательной  работы.  

      Массовая  работа  строилась  на  проведении массовых  мероприятий. В течение всего 

учебного года большое внимание уделялось проведению экологических акций и десантов, 

направленных на формирование у воспитанников дружеских, доброжелательных отношений, 

взаимопомощи, товарищества. В течение учебного года воспитанники приняли участие в 

традиционных экологических акциях: 

- «Птицы наши друзья»; 

- «Волонтеры могут все»; 

- «Алая гвоздика»; 

-  «Земля – наш дом» 

- в трудовых и экологических десантах. 

     На протяжении всего учебного года все школьники, педагоги и родители вовлекались в 

разнообразную  экологическую и природоохранную деятельность. В результате этой работы   

сложились уважительные и доброжелательные взаимоотношения  между обучающимися и 

педагогами, педагогами и родителями.  Вся воспитательная деятельность была направлена на 

формирование эко-познавательного, эко-нравственного, эко-эстетического, коммуникативного 

потенциала личности воспитанников, решение задач  организации творческого 

досуга  воспитанников, создание единого эколого - информационного пространства. На 

протяжении ряда лет сложилась тенденция по увеличению участия обучающихся школ в 

массовых мероприятиях разного уровня. 

    В последнее время проблема взаимодействия человека и природы стала весьма острой, а 

воздействие человеческого общества на окружающую среду принимает глобальные масштабы. 

Поэтому большое  значение приобретает экологическое воспитание как составная часть 

нравственного воспитания. 

     В этих условиях становится очевидной необходимость воспитания поколения 

высоконравственных и образованных людей, способных решать сложные проблемы 

взаимодействия человека и окружающей среды. Необходимо воспитывать экологическую 

культуру подрастающего поколения. К выполнению этой задачи и стремиться коллектив 

Станции. 

    В своей работе мы опираемся на понятия экологического образования и экологического 

воспитания. 

    Главная задача экологического образования и воспитания школьников – формирование у 

них экологической культуры, ответственного отношения к природе, понимания неразрывной 

связи человеческого общества и природы, включающего систему экологических знаний, умений, 

мышления. 

         Воспитание экологической культуры охватывает весь спектр кружковых объединений  и 

массовых мероприятий проводимых на Станции. 

    Воспитание экологической культуры подрастающего поколения, несомненно, важная 

проблема настоящего времени, эффективное решение которой возможно сегодня при активном 

участии в этом всего коллектива, как педагогов, так и обучающихся.  

      Методом анкетирования нами были определены показатели уровня экологической 

культуры различных возрастных категорий обучающихся на начало и конец учебного года. 

   

Результаты диагностики уровня «Экологической культуры»  

за 2022-2023 учебный год 

 

Первый год обучения (330 человек) 
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№ 

п/п 

Результаты  Показатели 

На начало 

учебного года 

Промежуточный 

контроль 

На конец учебного 

года 

1 Низкий уровень 144 чел. 44 % 108 чел. 33 % 27 чел. 8 % 

2 Средний уровень 181 чел  55 % 188 чел 57%  165 чел  50% 

3 Высокий уровень  5  чел. 1 % 34 чел. 10 % 138 чел.  42 % 

 

 
 

Из полученных данных можно сделать вывод,  что   работа с обучающимися в течение 

учебного года, дает очевидный результат в каждом году обучения. Проведенная диагностика 

позволила объективно, обстоятельно и точно зафиксировать сдвиги в экологической 

воспитанности каждого ребенка. 

Основными категориями  при определении уровня экологической культуры являются два 

компонента - «экологические знания» о природе и «отношение» к природе.  Наблюдается 

динамика уровня экологической культуры   у детей. Если на начало учебного года детей с 

низким уровнем составляла 144 человека (44%) то к концу года она заметно уменьшилось и 

составила 27 человек (8%).  Значительно увеличилось количество обучающихся с высоким 

уровнем с 5 человек (1%) до 138 человек (42%). 

Определение уровня воспитанности школьников позволяет выявить меру соответствия 

личности учащегося запланированному воспитательному результату и степень реализации цели 

и задач воспитательной работы учебного заведения.  

 

Результаты диагностики уровня воспитанности обучающихся  

за 2022-2023 учебный год 

Первый год обучения (330 человек) 

№ 

п/п 

Результаты  Показатели 

На начало 

учебного года 

Промежуточный 

контроль 

На конец учебного 

года 

1 Низкий уровень 161 чел. 49 % 120 чел. 36 % 45 чел. 14 % 

2 Средний уровень  169 чел  51% 179 чел  54%  152 чел  46% 

3 Высокий уровень        чел.        % 31 чел.  10 % 133 чел. 40 % 
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Из приведенной таблицы и диаграмм видна положительная динамика уровня воспитанности 

обучающихся на протяжении  учебного года.  

          Отмечается увеличение количество воспитанных обучающихся, начинают 

преобладать  признаки проявления нравственно-волевых качеств личности, таких как 

любознательность, доброта и отзывчивость, развивается чувство гордости за свою страну. Если 

на начало учебного года школьников с низким уровнем составляла 161 человек  (49%) то к концу 

года она заметно уменьшилось и составила 45 человек (14%).  Значительно увеличилось 

количество обучающихся с высоким уровнем  и составило к концу года  133 человека (40%). 

         Таким образом, можно сказать, что наблюдается положительная динамика уровня 

воспитанности у обучающихся, воспитательные мероприятия разработанные и проводимые 

педагогами станции дают положительные результаты. 

  Анализ воспитательной деятельности показывает, что на протяжении всего учебного года 

все обучающиеся, педагоги, родители вовлекались в разнообразную  экологическую и 

природоохранную деятельность, направленную на:  

 актуализацию экологических знаний, как основы экологической культуры; 

формирование ценностного отношения к природе;  

  воспитание экологической ответственности за состояние окружающей среды, своего 

здоровья и здоровья окружающих людей.  

   Вся воспитательная деятельность была направлена на формирование эко-познавательного, 

эко-нравственного, эко-эстетического, коммуникативного потенциала личности школьников, 

решение задач  организации творческого досуга  воспитанников, создание единого эколого-

информационного пространства. На станции юных натуралистов сложились уважительные и 

доброжелательные взаимоотношения   между обучающимися и педагогами, педагогами и 

родителями, педагогами и администрацией.                                           

           Изучение результатов и эффективности воспитательного процесса – один из самых 

сложных вопросов педагогической теории и практики. Сложность обусловлена прежде всего тем, 

что на состояние, результаты и эффективность воспитательного процесса влияют не только 

условия учреждения, но и внешняя по отношению к нему среда. В «чистом виде» определить 

результат влияния воспитательной работы на достижение поставленных педагогических задач 

невозможно. Однако, отказавшись от изучения эффективности воспитательного процесса, дети 

будут обречены на стихийное существование и развитие    

Изучение результатов и эффективности воспитательного процесса – один из самых сложных 

вопросов педагогической теории и практики. Сложность обусловлена прежде всего тем, что на 

состояние, результаты и эффективность воспитательного процесса влияют не только условия 
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учреждения, но и внешняя по отношению к нему среда. В «чистом виде» определить результат 

влияния воспитательной работы на достижение поставленных педагогических задач невозможно.   

        Изучение и анализ воспитанности школьников позволяет: 

 конкретизировать цели воспитательной работы; 

 дифференцированно подойти к учащимся с разным уровнем воспитанности; 

 обеспечить индивидуальный подход к личности каждого школьника; 

 обосновать выбор содержания и методов воспитания; 

 соотнести промежуточный с первоначально зафиксированным результатом; 

 видеть близкие и более отдаленные результаты воспитательной системы. 

В качестве критерия воспитанности личности школьника рассматривается ее активная 

гражданская позиция, проявляющаяся в ценностных отношениях личности к действительности. 

Из множества таких отношений можно вычленить  как наиболее информативные: 

 отношение к учению; 

 отношение к людям; 

 отношение к самому себе; 

 отношение к природе; 

 отношение к труду; 

 отношение к действительности. 

  

  Творческие достижения обучающихся на Всероссийском и областном уровне  (2022 – 2023 

учебный год) 

   Высоких результатов во многом педагоги добиваются за счет внедрения в 

образовательный процесс инновационных  методик и технологий, постоянно совершенствуя свои 

образовательные программы, содержание дополнительного образования.  

 Ежегодно обучающиеся и педагоги Станции юных натуралистов реализовывают свой 

творческий потенциал в конкурсных мероприятиях различного уровня и имеют следующие 

творческие достижения: 

 

№ 

п/п 

ФИО 

обучающегося 

Название конкурса Место ФИО педагога 

Региональный уровень  
1. Бондарь Мария Областная выставка-конкурс «Цветы 

как признанье…», номинация «Феерия 

красок», 2022 г. 

3 место Краевская Н.И. 

2. Мандрыка 

Лилия 

Областная выставка-конкурс «Цветы 

как признанье…», номинация 

«Учитель, перед именем твоим…», 

2022 г. 

1 место Коломоец И.В. 

3. Яковлева 

Екатерина 

Областная выставка-конкурс «Цветы 

как признанье…», номинация 

«Осенняя рапсодия», 2022 г. 

1 место Головко Т.И. 

4. Рузмикина 

Алена 

Областная выставка-конкурс «Цветы 

как признанье…», номинация 

«Цветочные метаморфозы», 2022 г. 

3 место Степаненко 

Е.Г. 

5. Бондарь Мария Областной творческий конкурс 

фотографий «Наука в кадре», 

номинация «Как я изобрел велосипед 

или вдохновленный 

первооткрыватель», 2022 г. 

1 место  
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6. Костенко 

Карина  

Областной творческий конкурс 

фотографий «Наука в кадре», 

номинация «Окно в науку», 2022 г. 

1 место  

7. Созоненко 

Анастасия 

Областной творческий конкурс 

фотографий «Наука в кадре», 

номинация «Наука в фокусе», 2022 г. 

1 место  

8. Команда 

обучающихся 

«Юные 

мультипликато

ры» 

Региональный этап Всероссийского 

(международного) фестиваля 

«Праздник Эколят – молодых 

защитников природы», номинация 

«Лучший экологический 

мультфильм», 2022 г.  

2 место Степаненко 

Е.Г. 

9. Евсюкова 

Славиана 

Региональный этап Всероссийского 

(международного) фестиваля 

«Праздник Эколят – молодых 

защитников природы», номинация 

«Лучший мастер-класс, 2022 г. 

2 место Краевская Н.И. 

10. Похитайло 

Александра 

Областная акция «Сохраним леса от 

пожаров», номинация «Конкурс 

плакатов», 2022 г. 

2 место Коломоец И.В. 

11. Воронина 

Вероника 

Областная выставка-конкурс 

новогодних букетов и композиций 

«Зимняя фантазия», номинация 

«Символ года», 2022 г. 

3 места Степаненко 

Е.Г. 

12. Новомлинский 

Артём 

Областная выставка-конкурс 

новогодних букетов и композиций 

«Зимняя фантазия», номинация 

«Сказочное Рождество», 2022 г. 

2 место 

 

Краевская Н.И. 

13. Волонтерский 

отряд 

«Импульс» 

Региональный этап Всероссийского 

конкурса экологичнеских проектов 

«Волонтеры могут все», номинация 

«Мир своими руками», 2023 г.  

3 место  Коломоец И.В.  

14. Кураева Мария Областная выставка-конкурс 

выгоночных цветочно-декоративных 

растений «Цветы раскаленной 

весны…», номинация «Опытническая 

работа в цветоводстве» (14-17 лет), 

2023 г. 

3 место Коломоец И.В. 

15. Мандрыка 

Лилия 

Областная выставка-конкурс 

выгоночных цветочно-декоративных 

растений «Цветы раскаленной 

весны…», номинация «Декоративное 

цветоводство», 2023 г. 

3 место Коломоец И.В. 

16. Агаджанян 

Максим 

Областная выставка-конкурс 

выгоночных цветочно-декоративных 

растений «Цветы раскаленной 

весны…», номинация «Зеленые 

оазисы», 2023 г. 

2 место Головко Т.И. 

17. Краснокутская 

Карина  

Региональный этап Всероссийского 

конкурса учебно-исследовательских 

экологических проектов «Человек на 

Земле», номинация «Глобальные 

проблемы биосферы в зеркале 

2 место Новомлинская 

А.А. 
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конкретных экосистем», 2023 г. 
19. Бондарь Мария  Региональный  этап Всероссийского 

конкурса учебно-исследовательских 

экологических проектов «Человек на 

Земле», номинация «Этнографические 

исследования», 2023 г. 

2 место Краевская Н.И. 

20. Команда 

«Юный 

орнитолог» 

Областная экологическая акция 

«Птицы – наши друзья!», номинация 

«Эко-проект», 2023 г 

2 место Новомлинская 

А.А. 

1. 21. Команды 

«Юные 

мультипликато

ры» 

Областная экологическая акция 

«Птицы – наши друзья!», номинация 

«Эко-мультфильм», 2023 г 

2 место Степаненко 

Е.Г. 

Муниципальный уровень 
1. Бондарь Мария  Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса «Моя малая родина: природа, 

культура, этнос», номинация «Эко-

журналистика», 2022 г. 

1 место Краевская Н.И. 

2. 2. Захарченко 

Вероника 

Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса «Моя малая родина: природа, 

культура, этнос», номинация «Эко-

традиции», 2022 г. 

2 место Головко Т.И. 

3. Ткаченко 

Полина  

Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса «Моя малая родина: природа, 

культура, этнос», номинация «Эко-

гид», 2022 г. 

1 место Коломоец И.В. 

4. Филипенко 

Маргарита 

Муниципальная выставка-конкурс 

новогодних букетов и композиций 

«Зимняя фантазия», номинация 

«Новогодний букет вместо  елки», 

2022 г. 

1 место Головко Т.И. 

5. Новомлинский 

Артём 

Муниципальная выставка-конкурс 

новогодних букетов и композиций 

«Зимняя фантазия», номинация 

«Сказочное Рождество», 2022 г. 

1 место Краевская Н.И. 

6. Воронина 

Вероника 

Муниципальная выставка-конкурс 

новогодних букетов и композиций 

«Зимняя фантазия», номинация 

«Символ нового года», 2022 г. 

1 место Степаненко 

Е.Г. 

7. Филипенко 

Маргарита 

Муниципальный этап Всероссийского 

детского конкурса научно-

исследовательских и творческих работ 

«Первые шаги в науке», направление 

«Экология», 2023 

Победит

ель  

Новомлинская 

А.А. 

 

8. Головко Роман Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса экологических рисунков (7-9 

лет), 2023 

1 место Головко Т.И. 

9. Рузмикина 

Алена 

Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса экологических рисунков (10-

14  лет), 2023 

1 место Краевская Н.И. 

10. Ткаченко 

Полина  

Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса экологических рисунков (15-

18  лет), 2023 

1 место Коломоец И.В. 
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11. Краснокутская 

Карина  

Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса учебно-исследовательских 

экологических проектов «Человек на 

Земле», номинация «Глобальные 

проблемы биосферы в зеркале 

конкретных экосистем», 2023 г. 

2 место Новомлинская 

А.А. 

12. Бондарь Мария  Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса учебно-исследовательских 

экологических проектов «Человек на 

Земле», номинация «Этнографические 

исследования», 2023 г. 

2 место Краевская Н.И. 

 

Достижения коллектива педагогических работников МБУ ДО «Станция юных 

натуралистов» в 2022-2023 учебном году. 

 

№ 

п/п 

ФИО 

обучающегося 

Название конкурса Место ФИО педагога 

Региональный уровень 
1. Коллектив  Областная выставка-конкурс выгоночных 

цветочно-декоративных растений «Цветы 

раскаленной весны…», номинация 

«Территориальная экспозиция выставки», 

2023 г. 

3 место  

Муниципальный уровень 
2. Творческий 

коллектив МБУ 

ДО «Станция 

юных 

натуралистов» 

Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса на лучший стенд (уголок) 

«Эколята – молодые защитники 

Природы» 

1 место  

3. Коломоец 

Ирина 

Владимировна  

Муниципальная выставка-конкурс 

новогодних букетов и композиций 

«Зимняя фантазия», номинация 

«Авторская работа педагога», 2022 г 

1 место  

 

В работе с одаренными детьми используются технологии проектно-исследовательской 

деятельности. Они предусматривают организацию краеведческой исследовательской работы, 

изучение  экологии своего края, проведение экологических акций, слетов, конкурсов. Именно 

через эту форму работы можно решать задачи профессиональной ориентации школьников. 

            Данная работа ориентирует педагогический коллектив нашего учреждения на обновление 

методов обучения одаренных детей и внедрение в учебно-воспитательный процесс передовых 

педагогических технологий инновационного характера:  проблемного и проективного обучения, 

здоровьесберегающих, игровых и информационно-коммуникационных технологий. 

Проведение содержательного досуга 

 Частью работы Станции юных натуралистов  является организация содержательного 

досуга. Его реализация предполагает создание условий для развития личности ребенка в 

свободное время через общение: обмен информацией, опытом, знаниями, умениями, навыками, 

мыслями, результатами деятельности; участие в неформальных общественных процессах на 

основе общего интереса. Педагогический коллектив станции сочетает различные виды досуговой 

деятельности обучающихся: общие праздники внутри объединений, посиделки в объединениях 

за чашкой чая, развлекательные и игровые программы, экскурсии, различные познавательные 
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игры, праздники именинников и др. Именно в период досуговой деятельности происходит 

развитие личностных качеств ребенка, удовлетворяются его духовные, физические и другие 

социально-значимые потребности. 

Опрос обучающихся показывает, что наиболее интересными, привлекательными являются 

игровые, состязательные формы работы, чаепития. Как наиболее запомнившиеся мероприятия 

дети называют: праздники: «Мамин день», «Новогодний праздник»; «День  защитника 

Отечества». 

В период каникул педагоги активизируют воспитательную работу, проводят полноценный 

организованный отдых с обучающимися, используя для этого в большей степени походы, 

экскурсии, конкурсы, подвижные игры.  

Педагоги Станции в каникулярное время с обучающимися проводят экологические 

исследования на территориях района, работают в школьных летних оздоровительных лагерях. 

Работа с семьей 

 Одна из главных задач педагогов Станции – это сотрудничество и взаимодействие с 

семьей, в которой растет, формируется, воспитывается ребенок. Совместная деятельность дает 

возможность педагогам и родителям лучше узнать ребенка, увидеть все его стороны (как 

положительные, так и отрицательные), стать ближе, понять ребенка и если необходимо – помочь 

ему. Педагоги станции свою деятельность с родителями строят на доверительных отношениях.  

 Педагогический коллектив Станции считает, что установление единой линии воспитания 

ребенка в семье и в учреждении решается успешней, если родители достаточно подготовлены к 

роли воспитателей, педагогов. Именно отсюда вытекает необходимость психолого-

педагогического просвещения родителей. Для этого педагоги проводят индивидуальные и 

групповые консультации, родительские собрания. 

 На  Станции  сложились   разнообразные   виды   сотрудничества   с семьей: 

 в познавательной деятельности: дни открытых дверей, праздники знаний и творчества, 

открытые занятия, мероприятия для родителей. Родители оказывают помощь в оформлении, 

подготовке поощрительных призов, оценке результатов, непосредственно участвуют в 

мероприятиях. 

 трудовой деятельности: благоустройство и озеленение помещений, оформление 

кабинетов, трудовые десанты(посадка деревьев, кустарников, цветочной рассады, изготовление 

скворечников, кормушек), выставки: «Природа родного края», «Родной природы красота». 

 в досуге: совместные праздники, просмотр и обсуждение экспонатов выставок, 

соревнования, конкурсы.  

 Проведенные в 2021-2022 учебном году беседы с родителями показали, что большинство 

из них хотели бы, чтобы их дети имели дополнительные занятие, кроме тех, что они получают в 

рамках школьной программы. Многие родители отмечают, что их детей интересуют 

дополнительные знания именно по биологии и экологии.  

 В большинстве случаев родители отмечают, что дети посещают занятия с хорошим 

настроением. Практически все родители интересуются творческими достижениями детей. 

 Наряду с этим по-прежнему остаются проблемы: в недостаточной информированности о 

существовании и деятельности учреждения; еще не все родители посещают Станцию 

(мероприятия, занятия, собрания) – главное объяснение – недостаток времени. Поэтому 

коллективу необходимо совершенствовать формы взаимодействия с семьей. Каждый педагог 

должен помнить, что мы партнеры родителей в воспитании и становлении личности ребенка и 

главные ценности необходимо находить в тесном общении с детьми и родителями. 
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4.Цель и задачи воспитательной работы на 2023-2024  учебный год: 

             Воспитание должно способствовать развитию и становлению личности обучающихся, 

всех ее духовных и физических сил и способностей; вести каждого школьника к новому 

мироощущению, мировоззрению, основанному на признании общечеловеческих ценностей в 

качестве приоритетных в жизни. 

            Воспитание способствует передаче детям тех знаний, которые формируют их 

нравственность на основе традиций, формирование опыта поведения и жизнедеятельности на 

базе духовно-нравственных ценностей. 

            Цель: приобщение обучающихся к национальным обычаям и традициям, национальной 

истории и духовной культуре, формирующим национальное самосознание и достоинство, 

уважение и любовь к Отечеству, а также качества личности: уважение, доброту, открытость, 

трудолюбие, патриотизм, сострадание, милосердие и благородство. 

           Задачи: 

 Обучение практическим приемам поведения в различных жизненных ситуациях на основе 

нравственности. 

 Формирование нравственных мотивов и привычек, ценностного отношения к этическим 

нормам жизни, культуры поведения, повышения уровня воспитанности учащихся.  

 Воспитание нравственных качеств путем ознакомления с правилами нравственного 

поведения, анализа нравственных ситуаций. 

 Обогащение эмоционального мира детей нравственными переживаниями и формирование 

у них нравственных чувств. 

 

                                   Основные направления реализации: 

 Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и 

обязанностям человека. 

 Воспитание ценностного отношения к традиционным российским религиям. 

 Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде. 

 Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни. 

 Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни. 

 Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об 

эстетических идеалах и ценностях 

 Воспитание нравственных чувств и этического сознания. 

 

5.  Экологическое воспитание МБУ ДО  «Станция юных натуралистов» 
 

           В    современных    условиях    воспитание    подрастающего   поколения становится   

одним   из   главных  социальных приоритетов. Невозможно дать качественного    образования,   

не   воспитывая.    

 Целостность   обучения,   воспитания   и   развития   личности    ребенка предусматривает 

соединение ряда позиций:  

           -приобретение знаний о природе, человеке, обществе, технике;  

           -формирование опыта использования знаний;  

           -приобретение эмоционально-чувственного опыта.  

            Гармоничного   сочетания   перечисленных   позиций    трудно   достичь  в рамках   

случайного   набора     воспитательных    мероприятий.    Необходимо становление 

воспитательной работы, в   которой полнокровными субъектами процесса      воспитания    

являются    и    педагоги, и     учащиеся,  и    родители.  

            Воспитательная     работа  отражает специфический  способ  организации воспитательного   

процесса  Станции юных натуралистов.         
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  Разработке      плана  воспитательной    работы    станции      предшествовали:  

            -изучение научно-практических  основ   современного   воспитания; 

            -изучение опыта   воспитательных основ в учреждениях  дополнительного   образования  

и   в  школах   округа   и    области. 

  

            Ведущие  идеи  организации  экологического  воспитания:  
Учебно-воспитательный процесс направлен на:  

           - сознательное и прочное усвоение знаний;  

           - современные    подходы    в      обучении,    сочетающие       объективно- ориентированное 

знание с  проблемно- и практически ориентированным;  

           - организацию целенаправленного участия школьников  в  практическом решении задач 

личного и общественного значения;  

          - создание   условий   для    развития    творческой    социально  активной  

личности, ее   чувств, сознания   и   поведения   как  субъекта социальной  

жизни.  

 

Организационно – методическая     структура   воспитательной деятельности:  

           1.Учебная деятельность.  

           2. Коллективная творческая деятельность.  

           3. Культмассовая деятельность.  

 

Результативность воспитательной деятельности.  
       Понятие  «результаты  воспитательной    деятельности»  включает,  по меньшей  мере, три  

аспекта  и  предполагает  три  уровня   потенциальных результатов, два из которых поддаются 

непосредственному наблюдению и оценке, а   выявление   третьего   предполагает   приложение  

специальных дополнительных  усилий  педагога  или лиц, оценивающих эти результаты: 

      а) «организационные   результаты», под   которыми    понимается   качество организации 

деятельности воспитанников:    

      б) «практические      результаты»,   а     именно,      реальные       достижения воспитанников   

в   конкретных   видах   деятельности   (трудовой,   социально-творческой, познавательной и 

т.п.):   

      в) «воспитательные   результаты»,   под     которыми  подразумевается    не общий  уровень 

сформированности   отдельных качеств, а положительную динамику проявлений   ценностных   

личностных качеств воспитанников в специально    организуемой,   как   правило,    

разнообразной      совместной деятельности. 

          В понятии экологическая культура выделяются следующие основные компоненты: 

экологические знания, экологическое мышление, экологически оправданное поведение, 

культура чувств. 

        В конечном итоге, целью экологического образования является создание условий для 

развития у воспитанников  практических навыков, способности к принятию обдуманных 

решений и выбору действий, которые будут способствовать улучшению качества окружающей 

среды и благосостоянию людей. Помимо роста осведомленности и озабоченности состоянием 

окружающей среды, учащиеся должны знать, что предпринять для защиты окружающей среды и 

как содействовать устойчивому использованию ресурсов – как в своем собственном образе 

жизни, так и через участие в принятии коллективных решений. Вся работа по формированию 

экологической   культуры   личности   школьника строится с учетом возраста. 

6.  Управление воспитательной работой МБУ ДО  «Станция юных натуралистов». 

    Современное управление – это целенаправленное взаимодействие сторон, каждая из которых 

выступает и в роли субъекта и в роли объекта. Управление воспитательной работой носит 

диалоговый характер, и главной управляющей проблемой становятся отношения.  

Управление станцией и образовательным процессом осуществляется  на основе Устава 

станции, штатного расписания, должностных обязанностей администрации, педагогов, правил 



 18 

внутреннего трудового распорядка. Управленческая деятельность имеет следующие 

направления: 

1. Работа с педагогическими кадрами: 

 организация работы педагогов дополнительного образования; 

 обмен опытом работы; 

 открытые воспитательные мероприятия; 

 координация работы методического объединения педагогов; 

2. Работа с ученическим коллективом: 

 организация работы сплочению коллектива; 

 индивидуальная работа с учащимися.                                

     3. Критерии и способы изучения эффективности воспитательной работы. 

     Для исследования эффективности воспитательной работы Станции, целесообразно 

использовать следующие критерии: 

 Сформированность основ экологической культуры, предполагающей экологическое 

мировоззрение личности. 

 Воспитанность учащихся. 

 Компетентность в формировании навыков межличностного общения, решения 

конфликтных ситуаций. 

Свойства и качества ребенка, которые легли в основу эталона для определения 

показателя сформированности его экологической культуры:  
 Знание экологических проблем современности.  

 Знание теоретических основ охраны природы.  

 Знание организации охраны природы родного края.  

 Интерес к экологическим проблемам современности.  

 Умение оформить реферат, отчёт, научно-исследовательскую работу.  

 Умение подготовить тезисы для своего выступления (на заседаниях кружка, 

факультатива).  

 Умение дать анализ причин экологически отрицательных явлений и их последствий.  

 Умение дать экологическую оценку состояния окружающей среды.  

 Умение фиксировать результаты наблюдений опытов и экспериментов в природной среде.  

 Умение заготовить и фиксировать объём без ущерба для природы.  

 Проявление социально-экологической активности (участие в работе в природоохранных 

операциях, экспедициях, походах и т.д.).  

 Экологический  самоконтроль  личности.  

 

Для изучения эффективности воспитательной работы используются такие методы 

мониторинга, как:  

 анкетирование, 

 практическая работа в природе, викторины, выставки рисунков, поделок, открытие и 

разработка экологических троп, 

 участие в экологических фестивалях и смотрах, 

 отслеживание дальнейшего выбора профессии выпускниками.  

 

    Перечисленные методы работы позволяют получить необходимую и достоверную 

информацию о развитии экологической культуры личности учащегося, уровне педагогической 

культуры, сформированности ученического коллектива, развитии педагогического коллектива, 

организацией воспитательной работы. 

      Результатом работы по экологическому воспитанию и образованию школьников можно 

считать формирование высокого уровня экологической культуры, являющейся необходимым 

компонентом социально зрелой личности.  

       Предполагаемая концепция воспитательной системы  является результатом теоретической 

подготовки и практической деятельности коллектива педагогов Станции и имеет своей целью 
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обозначить основные ценности, цели, направления воспитательной деятельности на станции, 

принципы педагогического взаимодействия, структуру и порядок управления системой. 

         

7. Ожидаемые результаты и перспективы: 

   Таким образом, вся воспитательная работа с обучающимися станции, направлена на включение 

ребенка в различные виды деятельности. Выпускник, уходя из станции юных натуралистов, 

должен обладает набором определенных нравственных качеств, которые формируют в нем 

значимые компетенции: 

   Я  знаю 

 Кем быть  

 Как себя вести  

 Как общаться  

 Чего хочу  

   Я  умею 

 Отстаивать свое мнение  

 Делать выбор  

 Делать выводы  

 Принимать решения  

 Брать на себя ответственность  

 Я  могу 

 Продолжить образование  

 Самореализоваться творчески  

 Быть человеком и гражданином 

          В соответствии с разработанной Программой деятельности МБУ ДО «Станции юных 

натуралистов» эффективность и результативность воспитательной системы можно увидеть через 

несколько параметров: 

 удовлетворенность детей содержанием и методами предоставляемых образовательных 

услуг, уровнем психологического комфорта (гуманистический подход),  

 самореализация педагогов в профессиональной деятельности, высокий уровень мотивации 

и готовности к совместной творческой деятельности,  

 непрерывность и комплексность образовательно-воспитательной деятельности (принцип 

уникальности),  

 

8. Массовые мероприятия, проводимые с детьми 

 

 

№ п/п Наименование мероприятия Сроки проведения 

1.  Муниципальный  этап всероссийского (международного) 

фестиваля «Праздник Эколят – молодых защитников 

природы»  

Сентябрь   2023 г. 

 

2. Региональный этап всероссийского (международного) 

фестиваля «Праздник Эколят – молодых защитников 

природы» 

Сентябрь  2023 г.  

 

3.  Муниципальная  природоохранная акция «Сохраним леса 

от пожаров» 

Сентябрь   2023 г. 

 
4. Областная природоохранная акция «Сохраним леса от 

пожаров» 

Сентябрь  2023 г.  

 
5. Муниципальная  выставка-конкурс «Цветы как 

признанье…» 

Октябрь 2023 г 

6. Областная выставка-конкурс «Цветы как признанье…» Октябрь 2023 г. 

https://www.belecocentr.ru/downfiles/ckp2020.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/ckp2020.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/ckp2020.doc
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7.  Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Юные 

исследователи окружающей среды» 

Октябрь 2023г.  

  
8. Региональный этап Всероссийского конкурса «Юные 

исследователи окружающей среды» 

Ноябрь 2023 г.  

  
9. Региональный этап Российского национального 

юниорского конкурса водных проектов   

Ноябрь 2023 г.  

  
10.  Муниципальная  акция "Сдай макулатуру - спаси дерево!" Ноябрь 2023 г. 
11.  Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Моя 

малая Родина: природа, культура, этнос» 

Ноябрь 2023 г. 

12. Региональный этап Всероссийского конкурса «Моя малая 

Родина: природа, культура, этнос» 

Декабрь 2023 г. 

13.  Муниципальная выставка-конкурс новогодних букетов и 

композиций «Зимняя фантазия» 

Декабрь 2023 г. 

14. Областная выставка-конкурс новогодних букетов и 

композиций «Зимняя фантазия» 

Декабрь 2023 г. 

15. Региональный этап Всероссийского юниорского лесного 

конкурса «Подрост» 

Декабрь 2023 

г.,  НИУ «БелГУ» 
16.  Муниципальный  конкурс практических природоохранных 

проектов «Молодые защитники природы» 

Декабрь 2023г. 

17. Областной конкурс практических природоохранных 

проектов «Молодые защитники природы» 

Январь 2024 г.  

 
18.  Муниципальная  выставка выгоночных цветочно-

декоративных растений «Приближая дыхание весны» 

Февраль 2024 г. 

 
19.   Областная  выставка выгоночных цветочно-декоративных 

растений «Приближая дыхание весны» 

Февраль 2024 г. 

 
20. Областной смотр-конкурс школьных лесничеств Февраль 2024 г.   

 
21.  Муниципальный  этап Всероссийского конкурса «Юннат» Март 2024г. 
22. Региональный этап Всероссийского конкурса «Юннат» Март 2024 г. 

 
23.  Муниципальный  этап Всероссийской акции «Волонтеры 

могут всё» 

Март 2024 г.  

 
24. Региональный этап Всероссийской акции «Волонтеры 

могут всё» 

Март 2024 г. 

 
25.  Муниципальная  природоохранная акция «Птицы - наши 

друзья» 

Апрель 2024 г. 

26. Областная природоохранная акция «Птицы - наши друзья» Апрель 2024 г. 
27. Региональный этап Всероссийского слета юных лесоводов Апрель 2024г. 
28. Региональный этап Всероссийского слета юных экологов Апрель 2024 г. 
29. Региональный этап Всероссийской олимпиады «Эколята - 

молодые защитники природы» 

Апрель 2024 г. 

30. Муниципальный этап Всероссийской акции «С любовью к 

России мы делами общими едины» 

Апрель - май 2024 

г. 
31. Региональный этап Всероссийской акции «С любовью к 

России мы делами общими едины» 

Май 2024 г. 

32.  Муниципальная  акция «Алая гвоздика», посвященная 75-

летию Победы в Великой Отечественной войне 

Май 2024 г.  

 
33. Областная акция «Алая гвоздика»  Май 2023 г. 

 
34. Областной фестиваль «Праздник Эколят – Молодых 

защитников Природы» 

Май 2023 г. 

https://www.belecocentr.ru/downfiles/uios2019.pdf
https://www.belecocentr.ru/downfiles/uios2019.pdf
https://www.belecocentr.ru/downfiles/uios2019.pdf
https://www.belecocentr.ru/downfiles/uios2019.pdf
https://www.belecocentr.ru/downfiles/rnuvk2019.pdf
https://www.belecocentr.ru/downfiles/rnuvk2019.pdf
https://www.belecocentr.ru/downfiles/mmr2020.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/mmr2020.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/mmr2020.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/mmr2020.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/3072019_1.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/3072019_1.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/3072019_1.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/3072019_1.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/vigonka2020.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/vigonka2020.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/vigonka2020.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/vigonka2020.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/29082019_1.docx
https://www.belecocentr.ru/downfiles/29082019_1.docx
https://www.belecocentr.ru/downfiles/29082019_1.docx
https://www.belecocentr.ru/downfiles/ag2020.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/ag2020.doc
https://www.belecocentr.ru/downfiles/ag2020.doc
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35.  Муниципальный  смотр-конкурс на лучшее 

благоустройство территорий образовательных учреждений 

области 

 Июнь 2024 г.   

36. Областной смотр-конкурс на лучшее благоустройство 

территорий образовательных учреждений области 

Август 2024 г. 

 

IX. Организация культурно - досуговой деятельности в рамках комплексно-целевой 

программы «Каникулы» в 2023 – 2024 уч. год 

 

№ Мероприятие Месяц Ответственный Отметка о 

выполнении 

Мероприятия, проводимые в дни осенних каникул. 
1.  Выставка фотографий « Золотая 

осень 

Ноябрь  Созоненко О.В.  

2.  Выставка необычных 

овощей «Дары осени» 

Ноябрь  Головко Т.И.  

3.  Викторина «Осень в лесу» Ноябрь  Коломоец  И.В.  

4.  Внеклассное мероприятие 

"Золотая осень" 

Ноябрь  Краевская Н.И.  

5.  Конкурс поделок из овощей 

«Осенний калейдоскоп». 

Ноябрь  Головко Т.И.  

6.  Познавательная игра 

«Грибной край» 

Ноябрь  Коломоец И.В.  

7.   Викторина  «В гостях у осени» Ноябрь  Краевская Н.И.  
8.  Познавательная игра « Там на 

неведомых дорожках» 

Ноябрь  Головко Т.И.  

9.  Беседа«Снова птицы в стаи 

собираются» 

Ноябрь  Коломоец И.В.  

10.  Экологическая игра « Кто как 

готовится к зиме» 

Ноябрь  Головко Т.И.  

11.  Конкурс рисунков  « 

Здравствуй, осень, золотая» 

Ноябрь  Краевская Н.И.  

12.  Беседа «Перелетные птицы 

нашего края» 

Ноябрь  Коломоец И.В.  

13.   Игровая программа "Осенний 

калейдоскоп" 

Ноябрь  Краевская Н.И.  

Мероприятия, проводимые в дни зимних каникул. 
1. Мастер-класс « Букет вместо 

елки» 

Декабрь  Созоненко О.В.  

2. Игровая программа 

«Новогодний калейдоскоп» 

Декабрь  Коломоец И.В.  

3. Викторина «Зима в лесу» Декабрь  Головко Т.И.  
4. Внеклассное мероприятие  «Кто 

как встречает Новый год» 

Декабрь  Краевская Н.И.   

5. Изготовление поделок 

«Мастерская  Деда Мороза» 

Декабрь  Коломоец И.В.  

6. Мастер-класс «Новогодняя 

открытка» 

Декабрь  Головко Т.И.  

7. Викторина  «Зима в природе» Декабрь  Краевская Н.И.  
8. Викторина «Веселый праздник   Январь Коломоец И.В.  
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новый год» 
9. Новогодняя викторина  «Зимние 

забавы» 

Январь  Головко Т.И.  

10. Конкурсная программа «Что ты 

знаешь о зиме » 

Январь  Краевская Н.И.  

11. Творческая программа « Новый 

год своими руками» 

Январь  Коломоец И.В.  

12.  Подвижные игры«Новогодние 

забавы» 

Январь  Головко Т.И.  

13. Игра-путешествие «Сказочное 

Рождество» 

Январь  Краевская Н.И.   

Мероприятия, проводимые в дни весенних каникул. 
1. Конкурс листовок «Берегите 

первоцветы» 

Март  Созоненко О.В.  

2. Беседа «Кто как весну 

встречает» 

Март  Коломоец И.В.  

3. Игровая программа 

«Весенний калейдоскоп» 

Март  Головко Т.И.   

4. Викторина «В весеннем лесу»  Март  Краевская Н.И.  
5. Викторина «Первоцветы 

нашего края». 

Март  Коломоец  И.В.  

6.  Экологическая игра 

«Сохраним первоцветы для 

потомков» 

Март  Головко Т.И.   

7.  Викторина «Первые 

вестники весны» 

Март  Краевская Н.И.  

8. Викторина «Перелетные 

птицы нашего края» 

Март  Коломоец  И.В.  

9. Выставка рисунков «Весеннее 

настроение» 

Март  Головко Т.И.   

10. Мероприятие «Весенний 

калейдоскоп» 

Март  Краевская Н.И.  

11. Познавательная игра 

«Удивительное рядом» 

Март  Коломоец И.В.   

12.  Беседа «Встреча птиц» Март  Краевская Н.И.  
13.  Развлекательное 

мероприятие «Весеннее 

настроение» 

Март  Головко Т.И.   

                                                    

10. Трудовое воспитание. 

Воспитание должно развить в человеке привычку и любовь к труду; оно должно дать ему 

возможность отыскать для себя труд в жизни.                                                 К.Д.Ушинский. 

Задачи: 
*  способствовать тому, чтобы каждый обучающийся осознавал, что труд даже будни может 

сделать праздничными днями; 

* приобщение учащихся к общественной работе, воспитание сознательного отношения к своим 

обязанностям, формирование трудового образа жизни. 

 

№ п/п Тема Форма 

проведения 

Срок Ответственн

ый 

Отмет-ка 

о выпол-
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нении 

1. «Красота вокруг» - борьба 

с мусором. Уборка 

территории. 

Трудовой 

десант 

сентябрь Педагоги доп. 

образ. 

 

2. Уборка цветника. Трудовой 

десант 

октябрь Педагоги доп. 

образ. 

 

3. Изготовление пакетиков 

для сбора и хранения 

семян 

Практическа

я работа 

сентябрь  Педагоги доп. 

образ. 

 

4. Беседа о трудолюбии 

«Труд красит человека» 

Беседа ноябрь Педагоги доп. 

образ. 

 

5. Практические работы на 

учебно-опытном участке. 

Практика весна, 

осень 

Педагоги доп. 

образ. 

 

6. Практические работы в 

школьных теплицах. 

Практика Весна Педагоги доп. 

образ. 

 

7. Практические работы в  

уголках живой природы. 

Практика в течение 

года 

Педагоги доп. 

образ. 

 

8. Практические работы в 

школьном лесничестве. 

Практика в течение 

года 

Педагоги доп. 

образ. 

 

9. Чтение рассказов о труде Чтение и 

обсуждение 

прочитан. 

декабрь Педагоги доп. 

образ. 

 

10. Встреча с ветеранами 

труда. 

Встреча февраль Педагоги доп. 

образ. 

 

11. КВН «Профессии моих 

родителей» 

Беседа март Педагоги доп. 

образ. 

 

12. Поможем ветеранам Трудовой 

десант 

май Педагоги доп. 

образ. 

 

 

11. Художественное  воспитание. 

Нельзя вырастить полноценного Человека без воспитания в нем чувства 

                                                                                                                     Р. Тагор 

 Задачи: 

*   воспитание основ эстетической культуры, способность различить и видеть прекрасное; 

*   развитие художественных способностей; 

*   воспитание чувства любви к прекрасному. 

 

№ п/п Тема Форма 

проведе-

ния 

Срок Ответственн

ый 

Отмет-ка 

о выпол-

нении 

1. Беседа «Красота вокруг нас» Беседа сентябрь Педагоги 

доп. образ. 

 

2. Озеленение кабинетов. Практика октябрь Педагоги 

доп. образ. 

 

3. Беседа «Сказка в 

произведениях русских 

художников» 

Беседа Ноябрь  Педагоги 

доп. образ. 

 

4. Конкурс рисунков «Готовим 

наряд для новогодней елки» 

Конкурс Декабрь Педагоги 

доп. образ. 

 

5. Изготовление 

поздравительных открыток 

Практическ

ая работа 

Февраль  Педагоги 

доп. образ. 
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для пап и дедушек. 

6. Изготовление сувениров из 

природного материала для 

мам и бабушек. 

Практическ

ая работа 

Март Педагоги 

доп. образ. 

 

7. Праздник юных художников 

«Мы рисуем весну» 

Праздник Апрель Педагоги 

доп. образ. 

 

8. «Подарок ветерану» Практическ

ая работа 

Май Педагоги 

доп. образ. 

 

           

12. Нравственное воспитание 

Человек воспитывает себя сам. А взрослые, воспитатели лишь создают особое 

воспитательное пространство, в котором у ребенка формируется нравственное 

отношение к себе и окружающим.                                                      Л.С. Выготский. 

Задачи: 

*   создавать условия для проявления  воспитанниками нравственных знаний, умений и 

совершения нравственно-оправданных поступков; 

*знакомить воспитанников с нравственными законами и поступками предыдущих поколений; 

*ознакомить воспитанников с основными правами, сформировать их внутреннюю и внешнюю 

правовую культуру, чтобы основные нравственные  качества (справедливость, уважение, 

сострадание, доброжелательность, чувство собственного достоинства) стали неотъемлемой 

частью их жизни; 

*воспитание волевых качеств воспитанника, способности к критическому осмыслению своих 

сильных и слабых сторон. 

 

№ 

п/п 

Тема Форма 

проведения 

Срок Ответственны

й 

Отмет-ка о 

выполнени

и 

1. Азбука этики. Культура 

поведения. 

Беседа сентябрь Педагоги доп. 

образ. 

 

2. Культура поведения на 

кружковых занятиях. 

Беседа октябрь Педагоги доп. 

образ. 

 

3. Цветы в жизни человека. Беседа ноябрь Педагоги доп. 

образ. 

 

4.  Беседа «Берегите хлеб» Сбор декабрь Педагоги доп. 

образ. 

 

5. Устный журнал «Книга – 

твой друг, береги ее!».  

Устный 

журнал 

январь Педагоги доп. 

образ. 

 

6. Конкурс «Я и моя мама» Конкурс февраль Педагоги доп. 

образ. 

 

7. «Рыцарский турнир 

вежливости» 

Конкурс март Педагоги доп. 

образ. 

 

8. «Этот праздник со 

слезами на глазах»  

Праздник май Педагоги доп. 

образ. 

 

 

13. Работа с детьми, требующими особого педагогического внимания. 

№ 

п/п 

Содержание Сроки Ответственный Отметка о 

выполнени

и 
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1 Выявление и проведение 

индивидуальной работы с детьми, 

требующими особого педагогического 

внимания, по вовлечению их в кружки 

Станции с учетом их интересов, 

склонностей, возможностей. 

Сентябрь Педагоги 

доп. 

образов. 

 

2 Формирование банка данных детей, 

требующих особого педагогического 

внимания. 

Сентябрь Педагоги 

доп. 

образов. 

 

3 Организация контроля за 

посещаемостью занятий, мероприятий 

обучающимися и их деятельностью. 

В течение 

учебного 

года 

Педагоги 

доп. 

образов. 

 

4 Проведение мероприятий (встречи, 

беседы и др.), направленных на 

воспитание уважения к закону, 

формирование общечеловеческих 

норм гражданской морали, 

профилактику правонарушений, 

курения, алкоголизма, наркомании 

(мероприятия согласно плана 

Станции). 

В течение 

учебного 

года 

Педагоги 

доп. 

образов. 

 

                                                                                                       

Приложение 

Модель 

личности выпускника МБУ ДО «Станции юных натуралистов» 

Мы   хотим   видеть  творчески   развитую,   свободную,   социально 

ориентированную личность, способную к саморазвитию и самореализации. 

Нами были определены главные качества которыми  должен обладать наш   

 

 Выпускник 

Ценностные ориентации: 

-      активная гражданская позиция; 

-      сформированность экологической культуры; 

-      толерантное отношение к окружающему социуму; 

-      здоровый образ жизни; 

-      нравственные принципы. 

Социальные умения: 

-      сформированность навыков научно-исследовательской работы; 

-      предприимчивость и инициативность; 

-      мобильность и умение адаптироваться; 

-      способность самостоятельного принятия решений; 

-      самореализация и выбор будущей профессиональной деятельности. 

Интеллектуальные умения: 

-      целостное представление об окружающем мире; 

-      критическое мышление; 

-      разносторонние интересы; 

-      ассоциативность мышления; 

-      способность к самообразованию; 

-      креативность; 
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-      умение работать с информацией, делать объективные выводы. 

 

Модель  

педагога дополнительного образования 

 

Педагог дополнительного образования 

 

Общекультурный блок Психолого-педагогический блок Профильно-

предметный блок 

Владеет системами 

• работы с информацией 

(получение, обработка, 

хранение, передача) при 

использовании различных 

средств; 

• духовно-нравственных  

ценностей и приоритетов; 

 

Владеет системой знаний о: 

• социально-психологическитх механизмов 

взаимодействия людей; 

• принципах и закономерностях развитая 

образования с учетом его психико-

педадогических традиций;  

природо-, культуро- и социосообразности; 

Понимает: 

• узловые проблемы 

своего предмета; 

• способы познания 

мира средствами 

преподаваемого  

предмета. 

 

• навыков исследовательской 

деятельности, 

обеспечивающих 

самореализацию личности; 

Способами: 

• логического и 

эмоциональном  об 

разного освоения 

действительности; 

• выбора модели поведения с 

учетом реальной ситуации и 

культуросообразности 

Готов к 

• решению личностных и 

профессионально-значимых 

для воспитанника задач; 

• сопереживанию, которое 

позволяет понять внутренний 

мир человека и его позицию; 

 

• удовлетворению 

собственных культурных 

потребностей путем 

саморазвития и 

самообразования 

Ориентируется в: 

• определении актуальных и 

 

• индивидуально-психологических 

особенностях развития личности в 

социокультурном пространстве; 

• условиях, способах, путях саморазвития 

личности (в том числе профессионально-

компетентный) 

Обладает: 

Целостным представлением о сфере 

образования, обеспечивающей трансляцию 

культуры от поколения к поколению; 

понятийно-операционной и мотивационно-

личностной готовностью к решению 

образовательных задач. 

Способен: 

• конструктивно сотрудничать; 

• осознанно реализовать образовательные и 

профессиональные возможности в 

практической деятельности; 

• устанавливать позитивные внутри- и 

межгрупповые отношения; 

• понимать внутренний мир другого 

человека; 

• рефлексировать 

Умеет: 

• проектировать и прогнозировать ход 

 

• значение и роль 

предмета в 

социокультурной 

сфере и в обучении; 

• основные 

структуры и 

сущностные 

признаки 

основополагающих 

знаний; 

Владеет: 

• основами 

методологии 

предмета и 

аппаратам 

исследования в 

указанной 

предметной области; 

• способами 

трансформации 

знаний в систему 

знаний, доступных 

адресату. 
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нерешенных проблем в сфере 

образования; 

• интерпретации социально-

экономических процессов и 

тенденций, связанных с 

заменой или пересмотром 

ценностей, лежащих в основе 

процесса образования или 

влияющих на отбор его 

содержания; 

образовательного процесса; 

• взаимодействовать с другими людьми, 

определяя мотивы поведения, потребности, 

значение поступков, регулируя собственное 

поведение, эмоциональное состояние. 

Готов к: 

• Анализу и изучению сложившихся пед. 

ситуаций, управлению и прогнозированию их 

развития; целенаправленному управлению 

формированием личности другого человека и 

самого себя; 

• Осознанному использованию технологии 

обучения и развития человека. 
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